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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.11 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
1.1. Область применения программы

Программа  учебной  дисциплины  является  частью  программы  подготовки
специалистов  среднего  звена  в  соответствии  с  ФГОС  СПО  по  специальности
38.02.03 Операционная деятельность в логистике.

1.2.  Место  учебной  дисциплины  в  структуре  программы  подготовки
специалистов  среднего  звена:  дисциплина входит  в  профессиональный цикл и
относится к базовым общепрофессиональным дисциплинам.

1.13.  Цели  и  задачи  учебной  дисциплины  –  требования  к  результатам
освоения учебной дисциплины:

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен:
знать:
 понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 
правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

 правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; права и
обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

 порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; 
понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

 виды административных правонарушений и административной 
ответственности

уметь:
 использовать необходимые нормативно-правовые акты для осуществления

профессиональной деятельности;
 защищать  свои  права  в  соответствии  с гражданским,  гражданским

процессуальным и трудовым законодательством;
 анализировать  и  оценивать  результаты и  последствия деятельности

(бездействия) с правовой точки зрения

Перечень формируемых компетенций:
В  результате  освоения  дисциплины  обучающийся  должен  овладеть
следующими общими и профессиональными компетенциями:

ОК 01.
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам

ОК 02.
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
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ситуациях

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде

ОК 05.
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста

ОК 09.
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках

ПК 1.1.
Осуществлять сопровождение, в том числе документационное, процедуры 
закупок

ПК 3.1. Планировать, подготавливать и осуществлять процесс перевозки грузов

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 60 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 58 часа;
самостоятельной работы обучающегося 2 часов.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов

Максимальная учебная нагрузка (всего) 60
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 58
в том числе:
     лабораторные  работы 

     практические занятия 28
     контрольные работы 

     курсовая работа (проект) (не предусмотрено) 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 2
Итоговая аттестация в форме 

зачета
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2.2.  Тематический  план  и  содержание  учебной  дисциплины ОП.11  Правовое  обеспечение  профессиональной
деятельности

Наименование 
разделов и тем

Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, 
самостоятельная работа обучающихся

Объем часов Уровень 
освоения

1 2 3 4
Раздел 1. Основы правового регулирования экономической деятельности
Тема 1.1. Правовое 
регулирование 
экономических 
отношений

Содержание учебного материала 4
Понятие и виды экономических отношений. Экономические отношения как предмет 
правового регулирования. Система экономического права: правовые нормы, правовой 
институт, отрасль права. Структура и виды правовых норм. Правоотношения. 
Юридические факты. Правонарушения и юридическая ответственность

2

Практические занятия 4
Составление устава предприятия

Тема 1.2. 
Предпринимательское
право

Содержание учебного материала 4
Понятие и признаки предпринимательской деятельности. Субъекты 
предпринимательской деятельности, их правовой статус. Признаки юридических лиц. 
Организационно правовые формы хозяйствующих субъектов. Предпринимательская 
деятельность граждан. Государственная регистрация индивидуального 
предпринимателя. Утрата статуса индивидуального предпринимателя.

2

Практические занятия 6
Решение ситуационных задач по предпринимательскому праву

Тема 1.3. 
Противодействие 
коррупции и 
легализации 
(отмыванию) доходов, 
полученных 
преступным путем

Содержание учебного материала 8
Виды экономических правонарушений и их последствия. Меры, направленные на 
противодействие легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем. 
Операции с денежными средствами или иным имуществом, подлежащие обязательному 
контролю. Контроль в сфере противодействия легализации (отмыванию) доходов, 
полученных преступным путем.

2

Практические занятия 6
Анализ экономических правонарушений.

Раздел 2. Правовое регулирование профессиональной деятельности
Тема 2.1. 
Договорные 
отношения в 

Содержание учебного материала 4
Понятие договора и его виды. Правовое регулирование договорных отношений. 
Договор купли-продажи. Договор поставки. Договор подряда. Обязательные реквизиты 
и условия договора. Исполнение договорных обязательств.

2
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хозяйственной 
деятельности 
предприятий

Ответственность за нарушение договора. Недействительность сделок.
Практические занятия 4
Составление и заполнение различных видов договоров.

Тема 2.2. Правовое 
регулирование 
ценообразования

Содержание учебного материала 4
Понятие и виды цен. Цена как юридическая и экономическая категория. Система 
ценообразования в Российской Федерации. Правовые основы государственного 
регулирования цен. Ответственность в сфере ценообразования.

2

Практические занятия не предусмотрены 4
Решение ситуационных задач по Правовому  регулированию ценообразования

Раздел 3. Правовое регулирование трудовых отношений
Тема 3.1.
Регулирование 
трудовых отношений в
хозяйственной
деятельности
предприятий

Содержание учебного материала 6
Определение трудового договора. Трудовой договор: порядок заключения, основания 
прекращения. Стороны и форма трудового договора. Обязательные и дополнительные 
условия трудового договора. Понятие оплаты труда. Системы оплаты труда: 
повременная, сдельная премиальная. Порядок и сроки оплаты труда. Оплата труда 
при отклонении от нормальных условий труда. Гарантии и компенсации по трудовому 
праву
Практические занятия 4
Составление и заполнение трудового договора.
Самостоятельная работа 2
Работа с учебной литературой, конспектами

Форма 
промежуточной 
аттестации

зачет

Всего: 60
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)
3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1.  Требования  к  минимальному  материально-техническому
обеспечению
Реализация  учебной  дисциплины  требует  наличия  учебного  кабинета
«Правового обеспечения  профессиональной деятельности».

Оборудование учебного кабинета:
Стол преподавателя однотумбовый – 1шт, стул преподавателя – 1шт,
стол ученический – 15 шт.,  стул ученический – 30 шт.,
доска меловая - 1шт 
Программное обеспечение.:
СПС Консультант +
Кодексы:
Бюджетный кодекс РФ
Налоговый кодекс РФ,
Таможенный кодекс Европейского экономического союза
Учебное пособие «О несостоятельности (банкротстве)» в схемах
Учебное пособие Предпринимательское право (в схемах) 
Раздаточный  материал  для  проведения  практических  занятий  по
дисциплине «Правовое обеспечение профессиональной деятельности». 

Средства визуализации: 
Мобильный многофункциональный  комплекс  (проектор,  ноутбук  с
подключением к сети Интернет, экран на штативе, мышь, колонки).

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень  рекомендуемых  учебных  изданий,  Интернет-ресурсов,
дополнительной литературы

Основные источники:
1. Кухаренко, Т. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности

: учебник для СПО / Т. А. Кухаренко. — Саратов : Профобразование,
2021. — 199 c. — ISBN 978-5-4488-1017-6. — Текст :  электронный //
Электронный  ресурс  цифровой  образовательной  среды  СПО
PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/102330

Дополнительная литература:
2. Бочкарева, Н. А. Трудовое право России : учебник / Н. А. Бочкарева. —

Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 526 c. — ISBN 978-5-4486-0490-4.
—  Текст  :  электронный  //  Электронный  ресурс  цифровой
образовательной  среды  СПО  PROFобразование  :  [сайт].  —  URL:
https://profspo.ru/books/79438

3. Курс по правоведению / . — Новосибирск : Сибирское университетское
издательство, Норматика, 2017. — 118 c. — ISBN 978-5-4374-0789-9. —
Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной
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среды  СПО  PROFобразование  :  [сайт].  —  URL:
https://profspo.ru/books/65221

Интернет – ресурсы:
1. http://www.termika.ru
2. http://delpro.narod.ru
3. http://dogovorlibrary.by.ru/index.htm -  коллекция  типовых  договоров,

образцов заявлений, исков, бланков
4. www.directum.ru/339256.shtml -  электронное  делопроизводство  и

канцелярия
5. www.dis.ru/slovar/deloproizvodstvo-  словарь  по  разделу

«Делопроизводство»
6. www.hrm.ru/db/hrm/94BA941BD8FB5A55C32569BC005C96AA/

category.html - статьи по делопроизводству
7. www.iparegistr.com/sekretdelo.php - журнал «Секретарское дело»
8. www.microsoft.com/rus/government/docflow -  электронный

документооборот  и  делопроизводство.  Решения Microsoft в  области
документооборота  для  российских  органов  государственной  власти  и
местного самоуправления

9. www.mifi.ru/buchuchet-workmaking-lesson-l .htm -  оформление  служебных
писем

10.www.opb.ru/deloproizvodstvo.html - делопроизводство в организации
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль  и  оценка  результатов  освоения  учебной  дисциплины
осуществляется  преподавателем  в  процессе  проведения  практических
занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных
заданий.

Результаты обучения
(освоенные умения,
усвоенные знания)

Критерии оценки Формы и методы
контроля и

оценки
результатов

обучения 
Знания:
понятие  правового
регулирования  в  сфере
профессиональной
деятельности;
законодательные акты и другие
нормативные документы,
регулирующие
правоотношения  в  процессе
профессиональной
деятельности;
правовое положение субъектов
предпринимательской
деятельности;
права  и  обязанности
работников  в  сфере
профессиональной
деятельности;
порядок заключения трудового
договора  и  основания  для  его
прекращения;
понятие  дисциплинарной  и
материальной  ответственности
работника;
виды  административных
правонарушений  и
административной
ответственности

демонстрирует  знание  основных
нормативно-правовых актов в сфере
профессиональной деятельности;
демонстрирует  знание  основных
положений  законодательных  актов
и других нормативных документов,
регулирующих  правоотношения  в
процессе  профессиональной
деятельности;
демонстрирует  знание  правового
положения  субъектов
предпринимательской
деятельности;
демонстрирует  знание  прав  и
обязанностей  работников  в  сфере
профессиональной деятельности;
демонстрирует  знание  порядка
заключения  трудового  договора  и
основания для его прекращения;
демонстрирует  знание
дисциплинарной  и  материальной
ответственности работника;
демонстрирует  знание  видов
административных
правонарушений  и
административной ответственности

Устный опрос.
Тестирование.
Контрольные
работы.
Проверочные
работы.
Оценка
выполнения
практического
задания.

Умения
использовать  необходимые
нормативно-правовые акты для
осуществления
профессиональной
деятельности;
защищать  свои  права  в
соответствии  с  гражданским,
гражданским  процессуальным
и трудовым законодательством;

демонстрирует умение 
использования необходимых 
нормативно-правовых актов для 
осуществления профессиональной 
деятельности;
демонстрирует умение защищать 
свои права в соответствии с 
гражданским, гражданским 
процессуальным и трудовым 

Экспертное 
наблюдение и 
оценивание 
выполнения 
индивидуальных и 
групповых заданий.
Оценка результата 
выполнения 
практических 
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анализировать  и  оценивать
результаты  и  последствия
деятельности  (бездействия)  с
правовой точки зрения

законодательством;
демонстрирует умение 
анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с 
правовой точки зрения

работ.
Текущий контроль 
в форме 
собеседования, 
решения 
ситуационных задач

12


	3. условия реализации УЧЕБНОЙ дисциплины
	3.2. Информационное обеспечение обучения
	4. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины
	Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий.

